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徵選流程

志願填寫

• 實習意願調查：
11/9(日)晚上24:00前
掃下方QR Code
填寫實習志願。

• 寄發面試通知信(二封)：
11/21(五)前寄送通知

線上履歷/測驗

• 履歷/測驗完成日期：
     11/26(三)中午12:00前

• 公司履歷填寫
• 職能性格測驗
• 英文測驗
• 邏輯測驗

• 面試日期：
12/1(一)~12/5(五)

• 統一由HR安排每位同學的
面試日期。

主管面試

• 專長
• 個人特質
• 工作興趣
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•有意願報名的同學，請於11/9(日) 晚上24:00前掃下方QR Code填寫實習志願喔!

實習意願調查表
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實習職缺介紹
職務名稱 工作內容 實習地點 需求人數

資料工程師

• 協助建置與維護資料管線（ETL/ELT），確保資料正確流動
• 執行資料清理、轉換與整合，提升資料品質與一致性
• 撰寫自動化程式，減少重複性資料處理工作
• 學習並應用雲端資料平台（AWS / GCP / Azure）相關服務

台北士林總部

1

AI軟體工程師
• 協助 AI 應用程式的開發、測試與功能驗證
• 協助資料整理、清洗與轉換
• 協助系統整合、API 串接與前端調整
• 參與部門內部 AI 專案討論，提供創意與改進建議

1

RPA應用工程師
• 協助自動化流程規劃
• 協助 RPA 應用程式的開發、測試與功能驗證
• 協助自動化平台管理、架構智慧流程模組
• 參與部門內部專案討論，提供創意與改進建議

1

軟體工程師

• 撰寫系統技術文件
• 協助測試系統功能
• 開發系統功能模組
• 翻寫舊系統成新架構
• 支援SAP EC、ECP Job 除錯執行

1
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實習職缺名稱: 資料工程師
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實習職缺條件要求

實習職缺：資料工程師 (1/2)

◼ 基本知識與技能

 具備程式邏輯基礎與程式設計概念（Python 或其他程式語言）

 對 Pandas、Excel 或其他資料清理工具有基本操作經驗

 理解資料型態、關聯式資料庫與基本 ETL 流程

◼ 加分條件

 熟悉大數據框架（如 Hadoop、Spark）或有相關課程經驗

 了解資料倉儲（如 BigQuery、Microsoft Fabric、Redshift）概念

◼ 其他條件

 樂於學習，能主動解決問題

 具備自主學習與解決問題的能力

 有良好溝通與團隊合作能力
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• 工作內容說明暨訓練規劃

實習職缺：資料工程師 (2/2)

◼ 工作說明

 協助建置與維護資料管線（ETL/ELT），確保資料正確流動

 執行資料清理、轉換與整合，提升資料品質與一致性

 撰寫自動化程式，減少重複性資料處理工作

 學習並應用雲端資料平台（AWS / GCP / Azure）相關服務

◼ 訓練規畫

 第 1 週: 部門簡介與工作流程導覽

 第 2-8 週: 基礎技術培訓 

 第 9 週起: 實際參與專案，完成指定任務

 最後一週: 期末成果展示與回饋
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實習職缺名稱: AI軟體工程師
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實習職缺條件要求

實習職缺：AI軟體工程師(1/2)

◼ 基本知識與技能

 具備文書處理能力，熟悉 Word、Excel、PowerPoint

 具備程式邏輯基礎與程式設計概念（Python 或其他程式語言）

 能運用 AI 工具輔助學習或開發

◼ 加分條件

 具 Git 版本控制 及 API / Web 應用基礎

 有大型語言模型 LLM、RAG、LangChain、Streamlit 等生成
式 AI 開發經驗

◼ 其他條件

 對 AI 技術與應用充滿熱情

 具備自主學習與解決問題的能力

 有良好溝通與團隊合作能力
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• 工作內容說明暨訓練規劃

實習職缺： AI軟體工程師(2/2)

◼ 工作說明

 協助 AI 應用程式的開發、測試與功能驗證

 協助資料整理、清洗與轉換

 協助系統整合、API 串接與前端調整

 參與部門內部 AI 專案討論，提供創意與改進建議

◼ 訓練規畫

 第 1 週: 部門簡介與工作流程導覽

 第 2-8 週: 基礎技術培訓 (AI 相關工具與平台實作)

 第 9 週起:實際參與 AI 專案，完成指定任務

 最後一週: 期末成果展示與回饋
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實習職缺名稱: RPA應用工程師
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實習職缺條件要求

實習職缺：RPA應用工程師(1/2)

◼ 基本知識與技能

 具備文書處理能力，熟悉 Microsoft office 應用 Word、Excel、PowerPoint

 具備程式邏輯基礎與程式設計概念（Python, HTML, VB 語言）

 能運用 AI 工具輔助學習或開發

◼ 加分條件

 API串接 / Web 應用基礎

 熟悉 RPA 工具如 UiPath、Power Automate

 熟悉 SQL、ERP、Git版本控制等異質系統環境

 具備 Agentic AI 相關認知與應用

◼ 其他條件

 對自動化流程具有熱情與規劃 / 具備自主學習與解決問題的能力

 有良好溝通與團隊合作能力
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• 工作內容說明暨訓練規劃

實習職缺：RPA應用工程師(2/2)

◼ 工作說明

 協助自動化流程規劃

 協助 RPA 應用程式的開發、測試與功能驗證

 協助自動化平台管理、架構智慧流程模組

 參與部門內部專案討論，提供創意與改進建議

◼ 訓練規畫

 第 1 週: 部門簡介與工作流程導覽

 第 2-8 週: 基礎技術培訓 (RPA 相關工具與平台實作)

 第 9 週起:實際參與 RPA 專案，完成指定任務

 最後一週: 期末成果展示與回饋
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實習職缺名稱:軟體工程師
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• 工作內容說明暨訓練規劃

實習職缺：軟體工程師(1/4)

◼ 程式開發協助： 協助進行軟體的分析、設計和程式撰寫，
參與開發過程中的各個階段。

◼ 測試與修改： 參與軟體測試，檢測程式的穩定性和功能性，
協助進行相應的程式修改。

◼ 文件編寫協助： 協助編寫軟體相關文件，包括註解、使用手冊等，
以便其他團隊成員理解和使用程式。
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• 知識技術要求或經驗

實習職缺：軟體工程師(2/4)

◼ C#、ASP.NET、WebApi 、.Net MVC等技術

◼ HTML、CSS、Javascript、jQuery等知識

◼ 需有 MS SQL程式基礎
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• 訓練規劃

實習職缺：軟體工程師(3/4)

◼部門系統架構介紹 (2-3周)

◼了解部門程式撰寫規範(1周)

◼ SAP EC 資料流介紹(1周)
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• 實習工作內容說明

實習職缺：軟體工程師(4/4)

◼ 撰寫系統技術文件

◼ 協助測試系統功能

◼ 開發系統功能模組

◼ 翻寫舊系統成新架構

◼ 支援SAP EC、ECP Job 除錯執行
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英業達公司簡介
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• 台北士林總部

實習地點

• 地 址： 台北市士林區後港街66號(如圖示A)

台北市士林區承德路四段166號(如圖示B)

• 搭乘公車： 捷運劍潭站或圓山皇宮大廈站牌下車

• 搭乘捷運： 捷運淡水線-劍潭站下車
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上班時間

實習地點 台北士林總部

上班時間 08:00~09:00

下班時間 17:00~18:00

• 每日正常工時8小時，若有加班情況，則按勞基法規定提撥加班費
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薪資福利
• 每月薪資             

項目 發放頻率 金額 說明

基本月薪 每月 NT$31,000/5天 不足5天，將依實習天數而定

• 獎學金

獎學金 發放頻率 金額 說明

獎學金
取得班排前三名
且通過新人考核

NT$20,000 

應徵時取得前一學期班級排總排名前三名，
且通過公司新人考，按名次給予獎學金。
• 第一名NT$20,000
• 第二名NT$12,000
• 第三名NT$10,000

• 回任獎金

獎學金 發放頻率 金額 說明

回任獎金 任職屆滿一年 NT$20,000 

實習生畢業後，如符合以下身份，且任職屆滿一年，
給予獎金NT$20,000元。
• 大學/碩士畢業後轉正或一年內回任
• 大學直升碩士，畢業後一年內回任



23Inventec Confidential

薪資福利

• 免費提供多元餐點

(員工餐廳、咖啡廳、

行動餐車等)

• 不定時小市集

• 免費專業醫師諮詢

• 每年免費健康檢查

• 每月舒壓按摩服務

工作之餘 生活更要平衡

• 全彈性工時

• 有薪生日假/1天

• In-portant Day/3天

(須入職屆滿三個月)

• 獨享連假/1天(2026/1/2)

• 法定補班日免上班

• 電子圖書館、多元化社

團活動

• 電競與創意競賽、家庭

日、運動會、年終尾牙

• 部門聚餐、語文課程、

軟性講座、電影包場等

• 設有健身室、活動中心

和別人不一樣的福利 飲食與身心健康 公司很在意
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薪資福利
• 多元化餐點(免費)
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薪資福利
• 2025英業達運動會暨家庭日• 2025英業達集團旺年會
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薪資福利
• 2025創意競賽-黑客松 • 2025社團競賽、聚新會
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實習計劃特色

• 參與部門實際運作：

- 參與部門日常實務運作，接觸正職實際工作內容，深入了解公司營運方向，應用所學，落實學以致用。

• 專屬Mentor指導：

- 每位實習生皆於部門內配有Mentor指導學習，協助快速了解公司文化及工作內容。

• 完整訓練與學習機會：

- 每年依業務發展需求及各部門實際狀況，開設特定培訓課程，並結合實務工作指導，

使實習生獲得充足的專業訓練，並有機會參與專案指派。

• 獲得加入公司之正職員工入場券：

- 將實習生視為正職人員進行培訓，實習期間表現良好者，有機會於畢業後直接加入公司，

獲得正式任用資格。

- 實習年資將納入正式任用考量，起薪將高於一般畢業新鮮人!



28

Thank You

Inventec Confidential
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