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GSS 職缺介紹
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FBU部門介紹、職缺說明
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金融事業處
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你可以學到

1.開發規範
• 版本控管
• 開發習慣
• 程式品質

2.資料庫

3.前端

5.軟體開發自動化整合平台

軟實力
• 團隊合作
• 溝通技巧
• 問題解決能力

4.後端
Design 

Pattern

CI/CD
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學生與職場上的轉換

Before (學生) vs. After (職場)

• 多元的學習
• 同學自行組隊

• 組長
• (可能)平均的工作分配

• 專題或作業上的專案開發
• 課堂學習/自學
• 學校資源/自費

• 實務的能力提升
• 完整的團隊

• 專案經理
• 系統分析師
• 程式設計師

• 成熟的開發流程
• 成就感
• 價值

• 培訓管道
• 公司資源

• AI 工具
• 開發工具
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訓練內容與學習重點

SQL語法

前端語言

.Net Mvc

三層式架構

自動化單元測試

低代碼開發

表單開發

• SQL指令
• 資料庫建立
• JOIN實務

• HTML
• JavaScript
• Kendo UI

• .Net 專案
• IDE 工具
• MVC 概念

• IoC 架構
• 介面與實作
• 分層責任

• Jenkins
• 單元測試
• 測試涵蓋率

• 快速開發
• 參數化調整

• 範本製作
• 檔案下載
• 格式轉換
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• 我們正在尋找 程式設計師加入我們的團隊，運用 低代碼開發平台，設
計並開發符合銀行業務需求的應用系統

• 這份工作適合這樣的妳/你…

• 前後端都有所了解（JavaScript、C#、SQL）

• 對金融領域有興趣者
• 自我學習/挑戰意願強烈者

• 想成為技術研發人員或系統分析師或專案經理/顧問

職缺簡介(1)｜程式設計師 
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• 設計與繪製系統流程圖
• 與系統分析師討論，轉換作業流程圖為系統流程圖(操作拖拉圖型UI介面)

• 資料整合與系統串接
• 透過 SQL 查詢資料庫、串接 API 或撰寫簡單邏輯，與銀行內部系統整合（如HR系統、
主機系統、評分系統等）

• 低代碼平台開發
• 參數化調整網站畫面配置，結構化定義事件觸發動作( 降低程式碼複雜度、強調
單一責任原則 )

• 系統測試與問題修正
• 協助功能測試、問題分析與除錯

• 文件撰寫
• 撰寫單元測試報告等文件

工作內容(1)｜程式設計師



叡揚資訊股份有限公司 10

• 我們正在尋找助理顧問加入我們的團隊，協助專案經理或顧問完成專案
任務及協助銀行業務需求的應用系統

• 這份工作適合這樣的妳/你…

• 對金融領域有興趣者
• 自我學習/挑戰意願強烈者

• 想成為顧問/專案經理/程式設計師

職缺簡介(2)｜助理顧問
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• 銀行作業流程梳理
• 規劃未來系統作業與流程架構，產出梳理報告書，做為系統功能需求討論依據

• 協助專案經理完成專案追蹤與管理
• 配合大PM定期產出專案管理報表、協助溝通協調與專案Todoist 追蹤與管理

• 系統測試與案例製作
• 製作測試情境與案例，協助開發階段驗測案例對應功能，確保系統交付品質。

• 文件撰寫
• 撰寫整合測試報告等文件

工作內容(2)｜助理顧問
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軟體設計師
(SWD)

職涯發展(2-3年)

資深系統分析師
(SA-II)

系統分析師
(SA-I)

程式分析師
(PA)

(1)程式設計師
(PG)

(2)助理顧問

• 系統功能開發
• 測試問題單修正
• 維運問題單修正

• 問題分析
• 環境建置
• 諮詢與指導

• 需求訪談
• 資料庫設計
• 開發規格撰寫
• 整合測試
• 教育訓練
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• 學習與成長
• 完整教育訓練課程，幫助你快速熟悉開發平台
• 每位新人皆有 mentor 帶領，實際參與專案學習
• 團隊定期分享與交流活動，鼓勵跨領域合作與持續成長

• 工作型態與團隊文化
• 氣氛開放、友善、樂於討論與分享，具敏捷精神
• 團隊階段性駐點服務(開發->測試->上線->維運)
• T型人特質，有機會接觸跨職能任務

• 職涯發展
• PM/專案顧問: 長期可培養專案管理/專案顧問
• 分析設計: 具備基礎開發能力，進而轉職至系統設計師/系統分析師
• 技術研發: 對技術研發有潛力，進而升遷至軟體架構師

我們能提供的｜
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